
เมื่อวันที่ ๑  เมษายน  2568  ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก นายไชยย ทองกระโทก             
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก  ได้มอบนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่       
(No Gift Policy) และขอประกาศเจตนารมณ์ของผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรองค์การบริหารส่วนต าบลสีสุกเป็น
หน่วยงานที่ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด ในขณะ /ก่อน/
หลังปฏิบัติหน้าที่ ที่จะส่งผลให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต โดยร่วมกันสร้างวัฒนธรรม
สุจริตให้เกิดขึ้นในองค์กรปลูกและปลุกจิตส านึก สร้างทัศนคติ ค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติหน้าที่ คิดถึงประโยชน์ส่วนรวม
ของประชาชนมากกว่าประโยชน์ส่วนตัว มีจิตสาธารณะ ปฏิบัติหน้าที่ราชการ อย่างถูกต้อง ซื่อสัตย์ โปร่งใส เป็นธรรม
และไม่เลือกปฏิบัติ ไม่ใช้ต าแหน่งหน้าที่หาประโยชน์ส่วนตนหรือพวกพ้อง ไม่กระท าการอันเป็นการขัดกันระหว่าง
ประโยชน์ส่วนบุคคลกับประโยชน์ส่วนรวม ไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดอันอาจค านวณเป็นเงินได้จากผู้ใด เว้นแต่
กรณีจ าเป็นไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ การรับของขวัญหรือของก านัล และประโยชน์อ่ืนใดตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการให้หรือการรับของขวัญของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ ประกอบกับประกาศ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ โดยมีผู้เข้าร่วมประชุมเป็นคณะผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานจ้างของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลสีสุก 

 

 

 

 

 

 


