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ค ำน ำ 
 

  ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตาและประเมินผล

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ดำเนินการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนด

แนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงาน

ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่น

เสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง

ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

  ดังนั้น  เพื ่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ

บริหารส่วนตำบลสีสุก  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ขึ้น   เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการ

ติดตามให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกทราบ  คณะกรรมการหวังว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะ

สามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้  

และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด 
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บทสรุปผู้บริหารท้องถิ่น  

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  

ขององค์การบริหารส่วนต าบลสีสุก  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

************************************* 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ             

พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นของ

องค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตาม กระบวนการขั้นตอนต่าง ๆ 

ตามที่กฎหมาย ระเบียบ หนังสือราชการกำหนดไว้ การประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2567 ทำให้ได้ทราบถึงจุดอ่อน จุดแข็ง ความต้องการของประชาชนขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ว่าจะ

ดำเนินการพัฒนาท้องถิ่นอย่างไร ในปัจจุบัน และอนาคต จาก “วิสัยทัศน์” ที่กำหนดไว้ ผลการประเมินในภาพ

รวมอยู่ในเกณฑ์การดำเนินการที่ดี จากวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก กำหนดว่า “ตำบลสีสุก  เป็น

ชุมชนน่าอยู่ คมนาคมสะดวก ระบบสาธารณูปโภคครบครัน มีคุณภาพชีวิตที่ดี ชุมชนมีส่วนร่วม การบริหารจัดการ

ที่ดี ก้าวนำ เศรษฐกิจ” ถือเป็นการกำหนดเป้าหมายในการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ที่ต้องการให้

ประชาชน องค์กรภาคประชาสังคม หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรการกุศล หน่วยธุรกิจ กลุ่มประชาสังคม

และผู้มีส่วนได้เสียในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ได้รับการสนับสนุน ส่งเสริม บริการ อนุมัติ อนุญาตได้

อย่างเหมาะสม ถูกต้อง สะดวกและรวดเร็วในการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์สุข

ของประชาชนในท้องถิ่น รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  สรุปในภาพรวมของประเด็นยุทธศาสตร์ที่สอดคล้อง

กับวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้นั้น พบว่า  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนา

ท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 มีจำนวน 41 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 

27,488,000 บาท และนำไปจ ัดทำข ้อบ ัญญ ัต ิ งบประมาณรายจ ่ายประจำป ีงบประมาณ พ.ศ.  2567                   

จำนวน  35 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 7,277,000 บาท 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง  จำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 มีจำนวน 64 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 42,434,600 บาท 

และนำไปจัดทำข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 18 โครงการ จำนวนเงิน

งบประมาณ 6,695,000 บาท 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  จำนวนโครงการที่ปรากฏ

ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะประจำปี พ.ศ. 2567 มีจำนวน 5 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 

1,360,000 บาท และนำไปจ ัดทำข ้อบ ัญญ ัต ิ งบประมาณรายจ ่ายประจำป ี งบประมาณ พ.ศ.  2567                   

จำนวน 3 โครงการ จำนวนเงินงบประมาณ 510,000 บาท 
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ผลการประเมินผลภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ซึ่งเกิดจากการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ครั้งนี้ เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล            

มีความ ถูกต้องตามหลักการเชิงพื้นที่ บริบทขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  และเป็นไปตามหลักวิชาการใน

การกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก และผู้บริหารองค์การบริหาร

ส่วนตำบลสีสุก สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก พนักงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก จะได้      

นำไปดำเนินการปรับปรุง แก้ไข พัฒนาท้องถิ่นให้ดียิ่งขึ้นและพึงพอใจของประชาชนให้มากที่สุดต่อไป  

 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก   

ธันวาคม 2567 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน้า 1 

ส่วนที่ 1  
บทน ำ 

 
1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมายไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoringand Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู ้บริหารท้องถิ่น  พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถ่ิน  สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถ่ินตามแผนงาน โครงการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกจึงเป็นการ
ติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังน้ี 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
สีสุกหรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่กำหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที ่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก สภาพพื้นที่และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคม
ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก 

  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ  ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบใน
การดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่น
เพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ให้เกิด
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ประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพื ่อให ้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ ่งส ่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 
2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื ่อเป็นเครื ่องมือในการบริหารราชการท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ซึ ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื ่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ที ่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในองค์การบริหาร
ส่วนตำบลสีสุก หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื ่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี ้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   (2) ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา   (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน 
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คนและผู้ทรงคุณวุฒิที่ ผู ้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือกจำนวน 2 คน 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ต้อง
ดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่กำหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินต่อผู้บริหาร
ท้องถ่ินเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกได้
กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้ากำหนดไว้แล้ว
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผลการนำผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลักๆที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผลจะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลักๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาที่
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามที่กำหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิน่ 
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  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบ่ียงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบการเขียนFlow Chart        
การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่ องค์การ
บริหารส่วนตำบลสีสุก 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถ่ินทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงานโครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้ตาม
ความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิง
เทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะ
ได้รับจากการติดตามซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2 และส่วนที่ 3 
  2.6 รายงานผลคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก     โดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั ่งการการนำเสนอเพื ่อให้เกิดการเปลี ่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที ่ดีหลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจใน
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระทำ
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกมีอำนาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เครื ่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น(Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติมาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสีสุก  รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้
เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือ
ภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 
อบต.สีสุก 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในองค์การ
บริหารส่วนตำบลสีสุก ทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ ธันวาคม 
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  1.  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  กำหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time&TimeFrame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสีสุก อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลและสรุปภาพรวมที่ผ่านมา 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตำบลสีสุก มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการ
ที่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency)เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบลและอาจรวมถึง 
อำเภอจักราช และจังหวัดนครราชสีมา ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
 

  2.  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก กำหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
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  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey)เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก เป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่ง
ศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก กำหนด
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพ่ือ
ดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือ
ใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น  
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลสีสุก  ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก            
มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชา
ชนในหมู ่บ ้านหรือตัวบุคคล ชุมชนมีกิจกรรมร่วมกัน(2) การสังเกตแบบไม่มีส ่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง 
และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ
ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลสีสุก  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก จะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ค่าเป้าหมายกล 
ยุทธ์แผนงานผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก 
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5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ดังน้ี 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินและการดำเนินการตาม
โครงการซ่ึงจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที ่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถ่ินมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถ่ิน 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะ
นำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ทำให้ได้รับความเช่ือถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เก่ียวข้องกับการพัฒนาท้องถ่ิน การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เน้ือหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลสีสุก  สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถ่ินให้สอดคล้อง
กับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าท่ีนอกจากน้ียังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและ
ป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกแต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ 
มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  
เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลสีสุก 
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ส่วนที่ 2   
กำรติดตำมและประเมนิผล 

 

1. สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่กำหนดระยะเวลา 5 
ปี พ.ศ. 2566-2570 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ที่กำหนดยุทธศาสตร์
และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการ
พัฒนาในอนาคตโดยสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัดนครราชสีมาและแผนชุมชนตำบลสีสุก 

  1.1.1  ยุทธศำสตร์ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสีสุก    

1.1.1  ยุทธศำสตร์ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสีสุก    
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแข่งขันเศรษฐกิจ 
2. ยุทธศาสตร์ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่  
3. ยุทธศาสตร์บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

4. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงทุกมิติ เพ่ือปกป้องสถาบันหลักของชาติและ 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1.1.2  เป้ำประสงค์ 
  1. ประชาชนมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน เพ่ือลดความยากจนและความเหลื่อมล้ำ 
  2. เพ่ือพัฒนาสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
  3. เพ่ิมพูนความอุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติ และลดมลพิษด้านสิ่งแวดล้อม 
  4. เสริมสร้างความม่ันคง ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคาม และปกป้องสถาบันหลักของชาติ 
  5.  เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐมีสมรรถนะสูงอย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 

1.1.3 ตัวช้ีวัด  
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ตัวช้ีวัด 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันเศรษฐกิจ 

1. จำนวนผู้ใช้ประโยชน์จากโครงการ 
2. ผลผลิตที่เพ่ิมขึ้นของมันสำปะหลังเฉลี่ยต่อไร่ 
3. จำนวนครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการ 

2. ยุทธศาสตร์ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่า
อยู่ 

1. การบุกรุกท่ีสาธารณะลดลง 
2. จำนวนเด็กเล็กท่ีได้รับอาหารกลางวัน 
3. จำนวนเด็กเล็กท่ีได้รับอาหารกลางวัน 
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4. พัฒนาการเด็กผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
5. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
6. จำนวนนักเรียนที่ได้รับอาหารเสริม (นม) 
7. จำนวนเด็กเล็กท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
8. ร้อยละของประชากรที่ได้รับประโยชน์ 
9. จำนวนประชาชนที่ใช้ไฟฟ้าสาธารณะ 
10. ปัญหาความรุนแรงต่อเด็กสตรีและบุคคลในครอบครัวลดลง 
11.  จำนวนผู้เข้าอบรมตามโครงการ 

3. ยุทธศาสตร์บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความ
สมบูรณ์อย่างยั่งยืน 

1. จำนวนกิจกรรมในการจัดการขยะ 
2. ร้อยละของประชากรที่ได้รับประโยชน์ 
3. ความลึกของแหล่งน้ำ 
4. ปริมาณการในการกักเก็บน้ำ 

4. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงทุก
มิติ เพื่อปกป้องสถาบันหลักของชาติ และ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

1. ร้อยละของประชากรที่ได้รับประโยชน์ 
2. จำนวนศูนย์ ศสมช. เพิ่มข้ึน 
3. จำนวนจุดบริการช่วงวันปีใหม่ 
4. จำนวนจุดบริการช่วงวันสงกรานต์ 
5. จำนวนผู้เข้าอบรม 
6. จำนวนประชาชนที่ได้รับการช่วยเหลือ 
7. จำนวนโครงการที่จัดทำแต่ละปี 
8. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

1. จำนวนโครงการจากแผนชุมชนบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
2. จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม 
3. จำนวนพื้นที่เสียภาษีเพ่ิมขึ้น 
4. ปริมาณการใช้น้ำประปา 
5. ปริมาณน้ำในการอุปโภคบริโภค 
6. ปริมาณการใช้น้ำประปา 

 
1.1.4 ค่ำเป้ำหมำย 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ เป้ำหมำย 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันเศรษฐกิจ 

ส่งเสริมการเกษตร เพื่อเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน ตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. ยุทธศาสตร์ยกระดับสังคมให้เป็นเมืองน่า
อยู่ 

1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน โดยมุ่งสร้างและบูรณะถนน 
ไฟฟ้า และสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2. พัฒนาและส่งเสริมด้านการศึกษา 
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3. พัฒนาและส่งเสริมด้านสาธารณสุขของหมู่บ้าน 
4. พัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาส 

3. ยุทธศาสตร์บริหารจัดการรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์
อย่างยั่งยืน 

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ปลูกต้นไม้ 
หญ้าแฝก อนุรักษ์ฟ้ืนฟูแหล่งน้ำ การบริหารจัดการขยะ 

4. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงทุก
มิติ เพื่อปกป้องสถาบันหลักของชาติ และ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคนในชุมชนให้เกิดความรักความสามัคคี 
2. ดำเนินการแก้ไขปัญหายาเสพติด  
3. เพิ่มศักยภาพการปฏิบัติงานให้แก่ อปพร. เพื่อประสิทธิภาพการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและลดอุบัติเหตุบนท้องถนน 
4. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ เพื่อ
ความมั่นคงของชาติ 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนงานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีและ
นันทนาการ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

1. ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและตรวจสอบ
การทำงานของภาครัฐและให้บรรลุแนวทางการดำเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
2. ประชาชนทุกหมู่บ้านมีน้ำประปาใช้อย่างทั่วถึง 

 
1.1.5 กลยุทธ์ 

  1. การสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
  2. การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
  3. ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน 
  4. ส่งเสริมและพัฒนางานด้านสาธารณสุข 
  5. จัดสวัสดิการและการสงเคราะห์ให้แก่ผู้สูงอายุ ผู ้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสและ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  6. ส่งเสริมการกีฬาเพื่อสุขภาพ 
  7. อนุรักษ์ รักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  8. บริหารจัดการระบบกำจัดขยะมูลฝอย 
  9. ส่งเสริมให้ประชาชนมีความสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ เพื่อความมั่นคงของชาติ 
  10. ส่งเสริมการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  11. อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
  12. การบริหารจัดการที่ดี และส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่น  
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วิสัยทัศน์  
“สำธำรณูปโภคพร้อม สิ่งแวดล้อมดี ประชำชนมีคุณภำพชีวิตท่ีดี  รักษำไว้ซึ่งประเพณี  

วัฒนธรรมอันดีงำม” 
 
1.2  สรุปโครงกำรเพื่อกำรพัฒนำท้องถิ่นที่ ไม่ได้ด ำเนินกำรและได้ด ำเนินกำรจริง ปีงบประมำณ พ.ศ. 2566 

 ปี 2566 
โครงการ ดำเนินการแล้ว ยังไม่ได้ดำเนินการ 

1. ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทางพระราชดำร ิ 6 - 6 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพชีวิต 40 17 23 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 9 1 8 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 83 26 57 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 5 1 4 

รวม 143 45 98 
 
1.3 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณ พ.ศ. 2566 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
งบประมำณ เงินสะสม รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์โครงการตาม
แนวทางพระราชดำร ิ 

- - - - - - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

2,363,089 
100 - - 2,363,089 100 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ - - - - - - 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 1,242,786.69 100 4,681,353 - 5,924,139.69 100 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

255,885 100 - - 255,885 100 

รวม 3,861,760.69 100 4,681,353 100 8,543,114 100 
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2. แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

2.1 กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ 
2.1.1 ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงแผนพัฒนำระดับมหภำค 
การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  มีความสัมพันธ์กับแผน 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่ 13 ยุทธศาสตร์กลุ ่มจังหวัด/จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนครราชสีมา ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ 

อปท 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด
นครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
ฉบับท่ี 13 

แผนพัฒนาจังหวัด 

1. ยุทธศาสตร์
โครงการตาม
แนวทาง
พระราชดำร ิ 

1. ยุทธศาสตร์
โครงการตาม
แนวทาง
พระราชดำร ิ 

5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบน คุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ 
ส่ิงแวดล้อม 

หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพื้นที่
และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ 
ปลอดภัย เติบโตได้อย่าง
ยั่งยืน 
หมุดหมายท่ี 11 ไทย
สามารถลดความเส่ียงและ
ผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการ
เปล่ียนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ  

ประเด็นพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างและ
พัฒนาคน ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อ
สังคมคุณภาพสูง  
ประเด็นพัฒนาที่ 4 ยกระดับบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อมให้เกิดสมดุลและย่ังยืน 

2. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา

คุณภาพชีวิต 

2. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 

1. ด้านความม่ันคง 
3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้าง ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์ 
4. ด้านการสร้าง
โอกาสและความ 
เสมอภาคทางสังคม 

หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็น
ศูนย์กลางทางการแพทย์
และสุขภาพมูลค่าสูง 
หมุดหมายท่ี 9 ไทยมี
ความยากจนข้ามรุ่นลดลง 
และมีความคุ้มครองทาง
สังคมที่เพียงพอเหมาะสม 
หม ุดหมายท ี ่  12 ไทยม ี
กำลังคนสมรรถนะสูง มุ่ง
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบ
โจทย ์ ก า รพ ัฒนาแห ่ ง
อนาคต 

ประเด็นพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การ
ลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างและ
พัฒนาคน ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อ
สังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นพัฒนาที่ 5 ยกระตับด้านความ
มั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน 

 

 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน้า 14 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของ 

อปท 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อปท. 

ในเขตจังหวัด
นครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฉบับท่ี 
13 

แผนพัฒนาจังหวัด 

3. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

3. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถใน การ
แข่งขัน  
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบน คุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ
ส่ิงแวดล้อม 

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศ
ชั ้นนำด ้านส ินค ้าเกษตรและ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมาย
ของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพ
และความยั่งยืน 
หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อมท่ี
เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถ แข่งขันได้ 
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 

ประเด็นพัฒนาที่ 1 ส่งเสริม พัฒนา 
และยกระดับด้านการเกษตร และ
เกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
ประเด็นพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า 
การลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ 
BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

4. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาเมือง 

4. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเมือง 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถใน การ
แข่งขัน  
3. ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้าง ศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย ์ 
5. ด้านการสร้างการ
เติบโตบน คุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อ 

ส่ิงแวดล้อม 

ห ม ุ ด ห ม า ย ท ี ่  4 ไ ท ย เ ป ็ น
ศูนย ์กลางทางการแพทย์และ
สุขภาพมูลค่าสูง  
หมุดหมายที ่ 5 ไทยเป็นประตู
การค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์
ทาง โลจ ิสต ิกส ์ท ี ่ สำค ัญของ
ภูมิภาค  
หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและ
เมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลด
ความเสี่ยงและผลกระทบจากภัย
ธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง 
สภาพภูมิอากาศ  

ประเด็นพัฒนาท่ี 2 ส่งเสริม พัฒนา 
โครงสร้างพื้นฐาน เพื่อยกระดับ
เศรษฐกิจ การท่องเท่ียว การค้า การ
ลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
ประเด็นพัฒนาท่ี 3 เสริมสร้างและ
พัฒนาคน ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อ
สังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นพัฒนาท่ี 4 ยกระดับบริหาร
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน 
ประเด็นพัฒนาท่ี 5 ยกระตับด้านความ
มั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 

5. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาระบบ 
การบริหาร
จัดการภาครัฐ 

5. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาระบบ การ
บริหารจัดการ
ภาครัฐ 

1. ด้านความม่ันคง  
6. ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนา ระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที ่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน 

ประเด็นพัฒนาท่ี 3 เสริมสร้างและ
พัฒนาคน ชุมชน เมือง และการ
ยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อ
สังคมคุณภาพสูง 
ประเด็นพัฒนาที่ 5 ยกระตับด้านความ
มั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
ของประชาชน 
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2.1.2 ยุทธศำสตร์ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสีสุก 

วิสัยทัศน์  
“สำธำรณูปโภคพร้อม สิ่งแวดล้อมดี ประชำชนมีคุณภำพชีวิตท่ีดี  รักษำไว้ซึ่งประเพณี 

วัฒนธรรมอันดีงำม” 

  ยุทธศำสตร์ 
1. ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทางพระราชดำร ิ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

1.1.2  เป้ำประสงค์ 
  1. ปรับปรุงหรือพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค/การเกษตร แก้ไขปัญหาภัยแล้ง อุทกภัย 
  2. พัฒนาการศึกษา งานสาธารณสุข พัฒนาคุณภาพชีวิต  สร้างอาชีพ ทำนุบำรุงวัฒนธรรม 
ประเพณี ณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
  3. พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร ส่งเสริมเกษตรปลอดภัย ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรและ
เครือข่ายเกษตรกร  
  4. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  เพ่ิมพูนความอุดมสมบูรณ์ของ
ทรัพยากรธรรมชาติ การแก้ไขปัญหาขยะมูลฝอย  ส่งเสริมการกีฬา  
  5. ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

1.1.3 ตัวช้ีวัด  
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ ตัวช้ีวัด 

1. ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทาง
พระราชดำร ิ 

1. จำนวนผู้ใช้ประโยชน์จากโครงการ 
2. จำนวนครัวเรือนที่เข้าร่วมโครงการ 
3. ร้อยละของประชากรที่ได้รับประโยชน์ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 1. จำนวนเด็กเล็กท่ีได้รับอาหารกลางวัน 
2. จำนวนเด็กเล็กท่ีได้รับอาหารกลางวัน 
3. พัฒนาการเด็กผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
4. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
5. จำนวนนักเรียนที่ได้รับอาหารเสริม (นม) 
6. จำนวนเด็กเล็กท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
7. ปัญหาความรุนแรงต่อเด็กสตรีและบุคคลในครอบครัวลดลง 
8.  จำนวนผู้เข้าอบรมตามโครงการ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 1. จำนวนกิจกรรมในการจัดการขยะ 
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2. ร้อยละของประชากรที่ได้รับประโยชน์ 
3. จำนวนผู้เข้าอบรมตามโครงการ 
4. ความลึกของแหล่งน้ำ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 1. ร้อยละของประชากรที่ได้รับประโยชน์ 
2. จำนวนผู้เข้าอบรม 
3. จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ การ
บริหารจัดการภาครัฐ 

1. จำนวนโครงการจากแผนชุมชนบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2. จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม 
3. จำนวนพื้นที่เสียภาษีเพ่ิมขึ้น 

 
1.1.4 ค่ำเป้ำหมำย 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ เป้ำหมำย 
1. ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทาง
พระราชดำร ิ 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการน้ำเพื่อแก้ไขและป้องกัน 
ปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบตามแนวทางพระราชดำริ เช่น การ
บริหารจัดการ “น้ำ”  
2. ส่งเสริมการพัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ เป้ำหมำย 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 1. ยกระดับคุณภาพการศึกษา ผลิตคนที่มีคุณภาพ และมี

สติปัญญา รอบรู้ เท่าทันการเปลี่ยนแปลง  
2. ลดความเหลื่อมล้ำ สร้างคนให้มีคุณภาพ เช่น การพัฒนา 
คุณภาพชีวิตให้กับผู้สูงอายุ เด็ก สตรี และผู้ด้อยโอกาสให้ดีขึ้น  
3. พัฒนาคนให้มีสุขภาวะที่ดี ทั้งร่างกาย จิตใจ เช่น สาธารณสุข 
สร้างสุขภาพประชาชน “3อ.2ส.” (อาหาร ออกกำลังกาย อารมณ์ 
ไม่สูบบุหรี่ และไม่ดื่มสุรา) สนับสนุนอุปกรณ์ทางการแพทย์  
4. ส่งเสริมงานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. ทำนุบำรุงศาสนาวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 1. ส่งเสริมเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ ลดต้นทุนการผลิต เพิ่ม
ช่องทางการตลาด ส่งเสริมเทคโนโลยีการเกษตรและเครือข่าย
เกษตรกร 
2. บริหารจัดการน้ำ พัฒนาแหล่งน้ำ ธนาคารน้ำใต้ดิน สร้าง 
โครงข่ายน้ำ เพ่ือการเกษตร น้ำสะอาดเพ่ือการอุปโภคบริโภค 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ครอบคลุมทั่วถึง  
2. บำรุงรักษา ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ได้รับ  
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การจัดสรรที่ดีมีคุณภาพ  
3. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รักษาความสงบเรียบร้อยและ  
4. การพัฒนาแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน  
5. สนับสนุน ส่งเสริมการกีฬา  

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ การ
บริหารจัดการภาครัฐ 

1. ยึดหลักธรรมาภิบาล มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชน  
2. สนับสนุน ส่งเสริมการบูรณาการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย ทำงานอย่าง 
ซื่อสัตย์สุจริต ยกระดับความโปร่งใสในการบริหารงาน  
4. นำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น  

 
1.1.5 กลยุทธ์ 

  1) ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัดการน้ำเพื่อแก้ไขและป้องกัน ปัญหาอุทกภัยอย่างเป็นระบบ
ตามแนวทางพระราชดำริ เช่น การบริหารจัดการ “น้ำ” 
  2) การพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการ 
  3) ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน 
  4) ส่งเสริมและพัฒนางานด้านสาธารณสุข 
  5) จัดสวัสดิการและการสงเคราะห์ให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาสและ
ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  6) ส่งเสริมการกีฬาเพ่ือสุขภาพ 
  7) อนุรักษ์ รักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  8) บริหารจัดการระบบกำจัดขยะมูลฝอย 
  9) ส่งเสริมให้ประชาชนมีความสามัคคี ปรองดอง สมานฉันท์ เพื่อความมั่นคงของชาติ 
  10) ส่งเสริมการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  11) อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
  12) การบริหารจัดการที่ดี และส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1.3 จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ให้ความสำคัญต่อการดำเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนและการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ด้านต่างๆ โดยเฉพาะการปรับปรุง ฟื้นฟูพัฒนาการจัดบริการสาธารณะ 
หรือโครงสร้างพื้นฐาน ซึ่งถือเป็นภารกิจหลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตลอดจนการพัฒนาด้านการศึกษา  
อันเป็นรากฐานสำคัญต่อการพัฒนาคน พัฒนาประเทศ ให้มีคุณภาพสูงการพัฒนาที่ยั่งยืน ควบคู่กับการพัฒนาด้าน
สังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชน โดยยึดหลักการมีส่วน
ร่วม ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาลและแผนพัฒนาระดับต่างๆ รวมถึงการพิจารณา  วิเคราะห์สภาพปัญหา 
ความต้องการของประชาชนและความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก จึง
กำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้  ๕  ประเด็นยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
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1. ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทางพระราชดำร ิ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพชีวิต 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

2.1.4 ควำมเชื่อมโยงของยุทธศำสตร์ในภำพรวม 
 1. ยุทธศำสตร์โครงกำรตำมแนวทำงพระรำชด ำริ 
 ความเชื่อมโยง 

แผนพัฒนาจังหวัด ประเด็นพัฒนาที่ ๓ เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการ
บริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง  ประเด็นพัฒนาที่ ๔ ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมาที่ ๑. ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทาง
พระราชดำร ิ  

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ คุณภำพชีวิต 
 ความเชื่อมโยง 

แผนพัฒนาจังหวัด ประเด็นพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริม พัฒนา โครงสร้างพื ้นฐาน เพื ่อยกระดับเศรษฐกิจ        
การท่องเที ่ยว การค้า การลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ  ประเด็นพัฒนาที่ ๓ 
เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื ่อส ังคมคุณภาพสูง            
ประเด็นพัฒนาที่ ๕ ยกระตับด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมาที ่2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเศรษฐกิจ  
 ความเชื่อมโยง 

แผนพัฒนาจังหวัด ประเด็นพัฒนาที่ ๑ ส่งเสริม พัฒนา และยกระดับด้านการเกษตร และเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง ประเด็นพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริม พัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว การค้า การ
ลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมาที่ ๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
 ความเชื่อมโยง 

แผนพัฒนาจังหวัด ประเด็นพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริม พัฒนา โครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ การ
ท่องเที่ยว การค้า การลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG และเขตเศรษฐกิจพิเศษ   ประเด็นพัฒนาที่ ๓ 
เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง  ประเด็น
พัฒนาที่ ๔ ยกระดับบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เกิดสมดุลและยั่งยืน 
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ประเด็นพัฒนาที่ ๕ ยกระตับด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนที่ 4 ยุทธศาสตร์
การพัฒนาเมือง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมาที่ 4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 

5. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
 ความเชื่อมโยง 

แผนพัฒนาจังหวัด ประเด็นพัฒนาที่ ๓ เสริมสร้างและพัฒนาคน ชุมชน เมือง และการยกระดับการ
บริหารจัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง  ประเด็นพัฒนาที่ ๕ ยกระตับด้านความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดนครราชสีมา ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการภาครัฐ 
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2.1.5 กำรวิเครำะห์เพื่อพัฒนำท้องถิ่น 
การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่าง

น้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
 

ยุทธศาสตร ์
การวิเคราะห์จุดแข็ง 

(S = Strength) 
การวิเคราะห์จุดอ่อน 
(W = Weakness) 

การวิเคราะห์โอกาส 
(O = Opportunity) 

การวิเคราะห์อุปสรรค 
(T = Threat) 

๑.  ด้าน
เศรษฐกิจ 

- มีผลผลติทางการเกษตร เช่น  
ข้าว มันส าปะหลัง อ้อย 
- สนับสนนุกลุ่มอาชพีต่างๆ เชน่ กลุ่มเลี้ยงวัว 
เย็บจัก เลี้ยงหมู  และปลูกผัก เป็นตน้ 
- ส่งเสริมการอบรมชีพ ทุกปี เพือ่ให้ประชาชน
ในต าบลมีอาชีพเสริมที่หลากหลาย 
 

- มีการใช้ปุ๋ยเคมี และสารเคมีในการ 
ก าจัดศัตรูพืช 
- ขาดการส่งเสริมด้านการตลาด การ 
กระจายผลผลิตทางการเกษตร 
- เกษตรกรขาดความรู้ในการพัฒนา 
สินค้าและด้านการตลาด 
- ประชาชนขาดวนิัยด้านการเงนิ เกิด 
ปัญหาหนี้สนิทั้งในและนอกระบบ 
- ขาดการเก็บออม 

- โครงการส่งเสริมทุนในรูปแบบต่าง ๆ เช่น 
กองทุนหมู่บ้าน กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต 
และธุรกิจชุมชนอ่ืน ๆ 
- การแทรกแซงราคาสินคา้ 
- นโยบายรัฐบาลตามโครงการแปลง 
สินทรัพย์เปน็ทุนเพื่อใช้เปน็หลักทรัพย์ค้ า
ประกันได ้
- การคมนาคมขนสง่ผลผลิตทางการเกษตรมี
ความสะดวก 

- ราคาผลผลิตตกต่ า 
- ปัจจัยการผลิตหรือต้นทุนการผลิตสูง 
- ภาวะเศรษฐกิจของโลกและของ 
ประเทศตกต่ า 
- การเกิดภาวะเงินเฟ้อ เนื่องจาก 
ราคาสินคา้ และราคาน้ ามนัที่แพงขึ้นเร่ือย 
ๆ 
- การเกิดภัยธรรมชาติ เช่น ภัยแล้ง  น้ า
ท่วม ท าให้ผลผลิตได้รับความเสยีหาย 

๒.  ด้านสังคม 
 
 
 
 
 
 
 

- มีผู้น าที่ด ีมีความเข้มแข็ง 
- ประชาชนมีความรัก สามัคค ี    มีการรวมตัว
กันในการร่วมกิจกรรม 
- ครอบครัวมีความรัก มีความอบอุ่น 
- ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทีส่ามารถ
น าไปเปน็พลังงานทดแทนได้ เชน่ มัน
ส าปะหลัง อ้อย 
- หน่วยงานราชการทุกภาคส่วนมี 
การร่วมมือให้ความช่วยเหลือ 

- งบประมาณมีจ านวนจ ากัดในการเร่ง 
การพัฒนา ท าให้การพัฒนาเปน็ไป 
อย่างช้า ๆ 
- ประชาชนในพื้นที่ต าบลสีสุก ส่วนใหญ่มี
ฐานะค่อนขา้งยากจน 
- ประชาชนที่อยู่ในภาคแรงงานขาด
ความรู้  ทักษะ  และความช านาญ 
- เด็กและเยาวชนบางส่วนมีพฤติกรรมไม่
ศึกษาต่อในระดับทีสู่งขึ้น 

- แนวทางการพัฒนาของแผนพฒันา 
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิเนน้“คน” 
เป็นศูนย์กลางในการพฒันา 
- ลักษณะการปกครองท้องถิ่น อยู่ใกล้ชิด
ประชาชน ท าให้รู้สภาพปัญหาของชุมชน 
- นโยบายรัฐบาลในการแก้ไขปญัหา 
ความยากจนของประชาชน เพื่อยก 
ระดับคุณภาพชีวิต 
- ได้รับเงินอุดหนนุจากหน่วยงานภาครัฐ 
- มีศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนในพื้นที่ 

- ความเปลี่ยนแปลงทางสังคมทีเ่น้น
ทางดา้นวัตถนุิยมมากกว่าดา้นจติใจ 
- ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สนิของประชาชนมีสงูขึ้น 
- วัฒนธรรมทางตะวนัตกเข้ามามีบทบาท
ต่อแนวความคิดและวิถีการด าเนินชวีิต
ของประชาชน 
- งบประมาณจ ากัดไม่เพียงพอ 
- ครอบครัวมีฐานะยากจนไมท่นุทรัพย์ใน
การศึกษาต่อ 
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ยุทธศาสตร ์ การวิเคราะห์จุดแข็ง 
(S = Strength) 

การวิเคราะห์จุดอ่อน 
(W = Weakness) 

การวิเคราะห์โอกาส 
(O = Opportunity) 

การวิเคราะห์อุปสรรค 
(T = Threat) 

๓. ด้านทรัพยากร 
ธ ร ร ม ช า ติ  แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

- ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่ ท าให้
ประชาชนได้รับอากาศที่บรสิุทธิ ์ท าให้
สุขภาพจิตดี และร่างกายแข็งแรง 
- มีแหล่งน้ าธรรมชาติซึ่งเปน็ต้นทุนตาม
ธรรมชาติที่เปน็แหล่งสร้างอาหารและรายได้
เสริมให้กับประชาชน เชน่ ล าจกัราช อ่างโกรก
กระโดน คลองสารเพชร เป็นตน้ 
- มีพื้นที่บางสว่นเปน็ปา่สงวนแห่งชาติ ซึ่งเปน็
แหล่งก าเนิดอาหารปา่ที่ปลอดสารพิษ 

- ขาดจิตส านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- มลภาวะเสื่อมโทรม 
- ต าบลสีสุกไม่มสีถานที่ท่องเที่ยวและ
สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
- มีปัญหาเรื่องการขาดแคลนน้ าในการท า
การเกษตร  อุปโภค-บริโภค  และน้ ามี
คุณภาพต่ า 

- การรณรงค์ ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมีการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยนื 
- มีอ่างเก็บน้ า ล าน้ าธรรมชาติทีม่ีน้ าขัง
ตลอดปี  เหมาะแก่การท าการเกษตรและ
จัดท าเปน็สถานที่ท่องเที่ยวพักผอ่นหย่อน
ใจ 
- มีภูมิศาสตร์ที่เหมาะสมแก่การประกอบ
อาชีพด้านการเกษตรกรรม และการ
ท่องเที่ยวด้านการเกษตร 

- ประชาชนไม่มนี้ าในการท าการเกษตรใน
การอุปโภคและบริโภคอย่างเพียงพอ
ตลอดป ี
- ไม่มีแหล่งท่องเที่ยว 
- ภาวะโลกร้อนท าให้เกิดปรากฎการณ์ภัย
แล้ง น้ าท่วม ส่งผลกระทบต่อความ
เป็นอยู่ของประชาชน 
- เทคโนโลยทีางการเกษตร ท าให้เกิด
ความเกียจคร้าน ท าลายธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ประชาชนขาดจิตส านึกรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

๔. ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

- ได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้าง
พื้นฐานครบถ้วนสมบูรณ ์
- มีเส้นทางสัญจรที่สามารถเดินทางไปสู่อ าเภอ
และจังหวัดข้างเคียงได้สะดวก 

- ประชาชนยังขาดจติส านึกในการร่วมกัน 
ดูแล รักษาทรัพย์สนิ สาธารณประโยชน ์
- งบประมาณในการพฒันาด้านคมนาคม  
ไม่เพียงพอ 
- กระแสไฟฟ้าตก 

- การถ่ายโอนงาน งบประมาณจาก
หน่วยงานที่เก่ียวข้องด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

- การเกิดภัยน้ าท่วมท าให้ถนนได้รับการ
ช ารุดเสียหาย 
- รถบรรทุกที่มีบรรทุกน้ าหนักเกินกว่าที่
ก าหนดวิ่งผา่น 
- ได้รับงบประมาณอุดหนุนจ ากดั 
และล่าช้า 

๔. ด้านการเมือง  
การบริหารจัดการ 

- สมาชิก อบต. มีการประสานงานร่วมมือกัน
ท างานไม่มีความขัดแย้ง 
- การบริหารงานมนีโยบายที่ดีและด าเนนิการ
ตามนโยบายที่ได้วางไว ้
- การประสานงานระหวา่งหน่วยงานตา่ง ๆ
เป็นไปด้วยดีและรวดเร็ว 
- อบต. มีความอิสระในการด าเนินงาน การ
บริหารงานเปน็ไปด้วย  ความรวดเร็ว ทันท่วงท ี

- บุคลากรมีไม่เพียงพอ 
- ขาดการประสานงานที่ดีในองค์กร  
- ความไม่พร้อม ไม่เข้าใจ ในการรับ  
การถ่ายโอน ซึ่งมีความสับสนและยุ่งยาก
อยู่บ้าง 
- อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ยังไม่ 
 เพียงพอต่อความจ าเป็นและตอ้งการ 

- กฎหมายรัฐธรรมนูญก าหนดให้มีการ
กระจายอ านาจลงสู่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
- มีการถ่ายโอนงาน งบประมาณ และ
บุคลากรลงสู่ท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น 
- การน าเอาเทคโนโลยีมาใช้ในการ
ด าเนินงาน 

- ขั้นตอนและวิธีการถ่ายโอนที่มคีวาม
ยุ่งยากและเกิดความสับสนในทางปฏบิัต ิ
- การมีอคติ ความไม่เชื่อมั่นในการ
บริหารงานของ อบต. 
- ข้อจ ากัดด้านระเบียบและกฎหมาย
ต่างๆ 
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  2.1.6 กำรวิเครำะห์เพื่อพัฒนำท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.สีสุก 

โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการจริง 

1. ด้านความม่ันคง 

 

หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้าน
สินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  

ประเด็นพัฒนาที่ 1 ส่งเสริม พัฒนา และ
ยกระดับด้านการเกษตร และเกษตรแปรรูป
มูลค่าสูง 

1.  ย ุ ท ธ ศ า ส ต ร ์
โครงการตามแนวทาง
พระราชดำร ิ 

1. ยุทธศาสตร์โครงการตาม
แนวทางพระราชดำร ิ 

8 - 

2. ด้านการสร้าง
ความสามารถใน การ
แข่งขัน  

หมุดหมายที ่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการ
ท่องเที่ยวท่ีเน้นคุณภาพและความยั่งยืน 

ประเด็นพัฒนาที่ 2 ส่งเสริม พัฒนา โครงสร้าง
พื้นฐาน เพื่อยกระดับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
การค้า การลงทุนอุตสาหกรรม เศรษฐกิจ BCG 
และเขตเศรษฐกิจพิเศษ 

2.  ย ุทธศาสตร ์การ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

41 14 

3. ด้านการพัฒนา
และเสริมสร้าง 
ศักยภาพทรัพยากร
มนุษย ์ 

หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทาง
การแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 

ประเด็นพัฒนาที่ 3 เสริมสร้างและพัฒนาคน 
ชุมชน เมือง และการยกระดับการบริหาร
จัดการภาครัฐเพื่อสังคมคุณภาพสูง 

3.  ย ุทธศาสตร ์การ
พัฒนาเศรษฐกิจ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

7 - 

4. ด้านการสร้างโอกาส
และความ เสมอภาคทาง
สังคม 

หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุน
และยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที ่สำคัญของ
ภูมิภาค  

ประเด็นพัฒนาที่ 4 ยกระดับบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมให้เกิด
สมดุลและย่ังยืน 

4.  ย ุทธศาสตร ์การ
พัฒนาเมือง 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เมือง 

64 5 

5. ด้านการสร้างการ
เต ิบโตบน คุณภาพ
ชีว ิตท ี ่ เป ็นม ิตรต ่อ 
สิ่งแวดล้อม 

หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และ
สามารถ แข่งขันได้ 

ประเด็นพัฒนาที่ 5 ยกระตับด้านความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

5.  ย ุทธศาสตร ์การ
พ ั ฒน า ร ะ บ บ  ก า ร
บริหารจัดการภาครัฐ 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบ การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

5 1 

 หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพื้นที่และเมืองอัจฉริยะที่
น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 

 125  



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน้า 23 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับท่ี 13 

ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร์ 
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัดนครราชสีมา 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.สีสุก 

โครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ดำเนินการจริง 

 

หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความ
คุ้มครองทางสังคมที่เพียงพอเหมาะสม 

     

หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคม
คาร์บอนต่ำ 
หมุดหมายท่ี 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบ
จากภัยธรรมชาติและการเปล่ียนแปลง สภาพภูมิอากาศ 
หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่าง
ต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทย์ประชาชน 

 รวม 125 20 

 

   1) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นดำเนินการจริงตามยุทธศาสตร์ในภาพรวมที่ได้กำหนดไว้ จำนวน   56   โครงการ จากจำนวนโครงการทั้งหมด  125  โครงการ 
   2) โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 125  โครงการ ดำเนินการจริง  20  โครงการ หรือคิดเป็นร้อยละ  16  ของจำนวนโครงการที่ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ. 2566-2570)  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   3) จำนวนยุทศาสตร์ที่ไม่สามารถดำเนินการได้ คือ ยุทธศาสตร์ที่ 1 โครงการตามแนวทางพระราชดำร ิ  จำนวน  8  โครงการ  และยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
เศรษฐกิจ  จำนวน 7  โครงการ 
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2.2  กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 2.2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
หน่วยงานรับผิดชอบ

หลัก 
หน่วยงานสนับสนุน 

ดำเนินการจริง 

จำนวนโครงการ 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
1. ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทางพระราชดำร ิ แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

แผนงานการเกษตร  
สำนักปลัด สำนักปลัด - - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต แผนงานงบกลาง 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานการศึกษา 

แผนงานสาธารณสุข 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

สำนักปลัด 
กองช่าง 
กองคลัง 

กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการสังคม 

สำนักปลัด 14 3,712,885 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ แผนงานการเกษตร 
แผนงานพาณิชย์ 

สำนักปลัด 
 

สำนักปลัด -  

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สำนักปลัด 
กองช่าง 

กองการศึกษาฯ 
กองสวัสดิการสังคม 

สำนักปลัด 5 694,115.20 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ การบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป สำนักปลัด 
 

สำนักปลัด 1 249,155  

รวม 20 4,656,155.20 
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2.1.2   โครงกำรตำมข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี  พ.ศ. 2567 

ยุทธศาสตร์ ลำดับ
ที ่

โครงการ งบตามข้อบัญญัติ วัตถุประสงค์ ผลผลิต 

ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำคุณภำพชีวิต 

1 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ีองค์การ
บริหารส่วนตำบลสีสุก 

200,000.00 เพื่อสนับสนุนการบริการ
ด้านสาธารณสุขแก่
ประชาชนในเขตตำบลสีสุก 

โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ตำบลสีสุก 

2 โครงการกีฬาสีศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

50,000.00 เพื่อให้เด็กเล็กรู้จักการเล่น
กีฬา และรู้รักสามัคคี 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้ง 2 แห่ง 

3 โครงการบรรพชาอุปสมบท
หมู่ภาคฤดูร้อน 

30,000.00 เด็ก เยาวชนรู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ 

เด็กและเยาวชน 
ทั้ง 15 หมู่บ้าน 

4 โครงการสืบสานงาน
ประเพณีสงกรานต์ 

10,000.00 เพื่อสืบสานวัฒนธรรมให้คง
อยู่ตลอดไป 

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง 

5 โครงการสืบสานงาน
ประเพณีเข้าพรรษา 

20,000.00 เพื่อสืบสานวัฒนธรรมให้คง
อยู่ตลอดไป 

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง 

6 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัข
บ้า 

120,000.00 เพื่อให้หมู่บ้านต่างๆ ไม่มีโรค
พิษสุนัขบ้า และดำเนิน
กิจกรรมรณรงค์ป้องกัน 

ฉีดวัคซีนให้กับ
สุนัขและแมวใน
หมู่บ้านต่างๆ ใน
เขตตำบลสีสุก 

7 โครงการประกวดแข่งขัน
กิจกรรมทางวิชาการของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในทุก
ระดับ 

30,000.00 เพื่อให้เด็กและบุคลากรทาง
กองการศึกษาฯ เข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันการ
ประกวดกิจกรรมทาง
วิชาการทั้งระดับศูนย์/
ตำบล/อำเภอ/จังหวัด 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้ง 2 แห่ง 

8 โครงการส่งเสริมศักยภาพ
คณะกรรมการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

20,000.00 เพื่อให้คณะกรรมการศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กได้มีการ
พัฒนาการเรียนการสอน 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้ง 2 แห่ง 

9 โครงการฝึกอบรมส่งเสริม
อาชีพ 

50,000.00 เพื่อสร้างอาชีพให้กับ
ประชาชน สร้างรายได้ 

ประชาชนในเขต
ตำบลสีสุก 

10 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก 
สตรี และบุคคลในครอบครัว 

30,000.00 เพื่อให้ความรู้แก่ประชาชน
เกี่ยวกับการแก้ไขปัญหา
ความรุนแรงต่อเด็ก สตรี 
และบุคคลในครอบครัว 

จัดกิจกรรมอบรม
ปีละ 1 คร้ัง 

11 โครงการจัดการเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 

50,000.00 เพ่ือให้เด็กเล็กได้เรียนรู้
นอกสถำนที่พร้อม
ประสบกำรณ์ 

จำนวนเด็กเล็กท่ี
เข้าร่วมกิจกรรม 
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ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำคุณภำพชีวิต 

12 โครงการณรงค์ป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

80,000.00 เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนัก
ถึงอันตรายที่เกิดจากโรค
ไข้เลือดออก 

จัดซื้อดำเนินการฉีด
พ่นหมอกควันกำจัด
ยุงลายจัดซ้ือ
ทรายอะเบท เพ่ือ
กำจัดลูกน้ำยุงลาย
และดำเนินการ
รณรงค์ 

13 โครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 

300,000.00 เพื่อให้หมู่บ้านดำเนิน
กิจกรรมได้แก่ การควบคุม
โรคขาดสารไอโอดีนฯ,การ
ส่งเสริมโภชนาการและ
สุขภาพอนามัยแม่และเด็กฯ,
การพัฒนาระบบสุขาภิบาล
ในชุมชนฯ,โครงการตรวจ
สุขภาพเคล่ือนทีฯ,โครงการ
รณรงค์และแก้ไขปัญหายา
เสพติด To be number 
one(ศูนย์เพื่อนใจวัยรุ่นใน
ชุมชน)ฯ 

หมู่บ้านละ 
20,000 บาท 
จำนวน 15 
หมู่บ้าน 

14 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

80,000.00 เพื่อให้เด็กมีจิตสำนึกท่ีดีเป็น
คนดีของสังคม 

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง 

15 โครงการส่งเสริมความ
สมานฉันท์ปกป้องสถาบัน 
สร้างความสามัคคีของคนใน
ชาติ 

20,000.00 เพื่อสร้างความสมานฉันท์
ความรัก สามัคคีของคนใน
ชาติ และแสดงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

จัดกิจกรรม
ส่งเสริมตลอด
ปีงบประมาณ/
จัดทำป้ายรณรงค์ 

16 โครงการการดำเนินงานตาม
นโยบายแห่งรัฐ 

50,000.00 เพื่อดำเนินการนโยบายของ
รัฐบาล คสช.และ
กระทรวงมหาดไทย 

หมู่บ้านในเขต 
อบต.สีสุก 

17 โครงการทุนการศึกษา
สำหรับนักศึกษาและการให้
ความช่วยเหลือนักเรียนของ
องค์การบริหารส่วนตำบล
สีสุก 

10,000.00 เพื่อช่วยเหลือด้าน
ทุนการศึกษาสำหรับ
นักศึกษาหรือนักเรียนซ่ึง
เป็นผู้ยากจนหรือ
ผู้ด้อยโอกาส 

นักศึกษาหรือ
นักเรียนซึ่งเป็น
ยากจนหรือ
ผู้ด้อยโอกาสในเขต
ตำบลสีสุก 

18 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษา 

1,116,200.00 เพื่อใช้จ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน 
ค่าจัดการเรียนการสอน ค่า
หนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การ
เรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนและเงิน
สนับสนุนผู้ประกอบวิชาชีพครู
และผู้ดูแล 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ทั้ง 2 แห่ง 
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19 โครงการส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา 

20,000.00 เพื่อบำรุงศาสนาให้
เจริญรุ่งเรือง คงอยู่ต่อไป 

จัดกิจกรรมตามวัน
สำคัญทางศาสนา 

20 โครงการสืบสานงาน
ประเพณีลอยกระทง 

40,000.00 เพื่อสืบสานวัฒนธรรมให้คง
อยู่ตลอดไป 

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง 

21 โครงการคุมกำเนิดสุนัขและ
แมวอย่างถาวรตำบลสีสุก 

20,000.00 เพื่อควบคุมจำนวน
ประชากรสุนัขและแมวอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

สุนัขและแมวใน
เขตตำบลสีสุก 
จำนวน 40 ตัว 

22 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

550,000.00 เพื่อให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีเยียวยาหรือ
ฟื้นฟูหลังเกิดสาธารณภัย 

ประชาชนในเขต
ตำบลสีสุก 

23 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

30,000.00 เพื่อให้ความช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ด้านส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต 

ประชาชนในเขต
ตำบลสีสุก 

24 โครงการศูนย์ปฏิบัติงานร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ของ อปท. อำเภอจักราช 

15,000.00 เพื่อเป็นการอำนวยความ
สะดวกแก่ประชาชนในพ้ืนท่ี
อำเภอจักราชในการติดต่อ
ราชการส่วนกลาง 

สำนักงานส่งเสริม
การปกครอง
ท้องถิ่นอำเภอจัก
ราช 

25 เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน 

3,087,800.00 เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับ
ประทานอาหารที่มี
ประโยชน์และถูกหลัก
โภชนาการ 

เด็กอนุบาล
นักเรียนระดับ ป.
1-ป.6 และศพด. 
ในเขต อบต.สีสุก 

26 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ฟุตซอลต้านภัยยาเสพติด 

330,000.00 เพื่อให้เด็ก เยาวชนรู้จักใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง 

27 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้พิการ 

30,000.00 เพื่อให้ผู้พิการได้พัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

จัดกิจกรรมอบรม
ปีละ 1 คร้ัง 

28 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอาย ุ

30,000.00 เพื่อให้ผู้สูงอายุได้พัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

จัดกิจกรรมอบรม
ปีละ 1 คร้ัง 

29 โครงการก่อสร้างลาน
อเนกประสงค์คอนกรีต 
บริเวณหน้าที่ทำการ อบต.
สีสุก 

198,000.00 เพื่อให้มีพื้นท่ีทำกิจกรรม
บริเวณท่ีทำการ อบต.สีสุก 
ได้อย่างสะดวก 

โดยมีพื้นที่ คสล. 
ไม่น้อยกว่า 360 
ตร.ม. หนา 0.15 
เมตร รายละเอียด
โครงการตามแบบ 
อบต.สีสุก 
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30 โครงการจัดการแข่งขันกีฬา
ฟุตบอลสีสุกคัพต้านภัยยา
เสพติ 

220,000.00 เพื่อให้เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในเขตพ้ืนท่ีรู้จักใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
และห่างไกลยาเสพติด 

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง 

31 โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

30,000.00 เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
เขตตำบลสีสุก 

จำนวน 15 
หมู่บ้าน 

32 โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันท้องถิ่นสัมพันธ์
อำเภอจักราช 

50,000.00 เพื่อให้บุคลากรของ อปท.
และเยาวชน รู้จักใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลยา
เสพติด 

จัดกิจกรรมแข่งขัน
กีฬาอำเภอจักราช 
ปีละ 1 คร้ังร่วมกับ 
อปท.อ่ืนในเขต
อำเภอจักราช 

33 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น กรณีช่วยเหลือ
เกษตรกรผู้มีรายได้น้อย 

20,000.00 เพื่อช่วยเหลือประชาชนท่ี
ตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีช่วยเหลือเกษตรกรผู้มี
รายได้น้อย 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลสีสุก 

34 โครงการประเพณีงานพิธี
บวงสรวงท้าวสุรนารีอำเภอ
จักราช 

30,000.00 เพื่อระลึกถึงวีรกรรมของ
ท้าวสุรนารี (ย่าโม) 

จัดกิจกรรมปีละ 1 
คร้ัง 

35 โครงการปรับปรุงอาคารโรง
จอดรถ 

300,000.00 เพื่อปรับปรุงอาคารโรงจอด
รถสำหรับใช้งาน
อเนกประสงค์ 

ปรับปรุงอาคารโรง
จอดรถ ละเอียด
โครงการตามแบบ 
อบต.สีสุก 

ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำเมือง 

36 โครงการอบรมเครือข่าย
อาสาสมัครป้องกันไฟป่า 
(อส.ปฟ.) 

100,000.00 เพื่อให้ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลสีสุกมีความรู้ในการ
ป้องกันไฟป่า 

จัดกิจกรรมอบรม
ปีละ 1 คร้ัง 

37 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
สีสุก หมู่ที่ 1 สายกลาง
หมู่บ้าน คุ้มตะวันออก 

1,141,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
คอนกรีตเสริม
เหล็ก กว้าง 5 
เมตร ยาว 372 
เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
คอนกรีตเสริม
เหล็กไม่น้อยกว่า 
1,860 ตารางเมตร 
รายละเอียด
โครงการตามแบบ
อบต.สีสุก 
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38 โครงการหลังฝนถนนดี 100,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ซ่อมแซมถนน ทั้ง 
15 หมู่บ้าน 

39 โครงการฝึกอบรมทบทวน
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร) 

150,000.00 เพื่อให้มีความเข้าใจใน
บทบาทหน้าท่ีของ
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) 

จัดกิจกรรมอบรม
ปีละ 1 คร้ัง 

40 โครงการสนับสนุนการ
ขับเคล่ือนแผนชุมชนแบบ
บูรณาการ 

10,000.00 เพื่อการจัดทำแผนชุมชน 
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้มี
ประสิทธิภาพ 

จัดประชุมประชาคม
เพื่อจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีและ
สนับสนุนการ
ขับเคลื่อนแผนชุมชน
แบบบูรณาการ 

41 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
โคกหนองโสน หมู่ที่ 2 สาย
บ้านนางแสง-ถนนรอบ
หมู่บ้าน 

573,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 
236 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นที่
คอนกรีตเสริมเหล็กไม่
น้อยกว่า 944 ตาราง
เมตร รายละเอียด
โครงการตามแบบ

อบต.สีสุก 

42 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนา
ลุง หมู่ที่ 6 สายแยกถัง
ประปา-ถนนลาดยางสาย
บ้านโคกหนองโสนไปบ้าน
โนนไม้แดง 

479,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
กว้าง 5 เมตร ยาว 
165 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นที่
คอนกรีตเสริมเหล็กไม่
น้อยกว่า 825 ตาราง
เมตร รายละเอียด
โครงการตามแบบ

อบต.สีสุก 

43 โครงการปรับปรุงถนน โดย
เสริมหินคลุกผิวจราจร บ้าน
ขาม หมู่ที่ 7 สายบ้านนาย
วินัย - บ้านนายสันติ 

618,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจรหิน
คลุก กว้าง 4 เมตร 
ยาว 1,650 เมตร 
หนา 0.10 เมตร หรือ
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
6,600 ตารางเมตร 
รายละเอียดโครงการ

ตามแบบอบต.สีสุก 
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44 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหัว
อ่างพระราชดำริ หมู่ที่ 14 
สายศาลาประชาคมฯ - 
หนองแหว ่

465,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
กว้าง 5 เมตร ยาว 
160 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมี
พื้นท่ีคอนกรีตเสริม
เหล็กไม่น้อยกว่า 
800 ตารางเมตร 
รายละเอียด
โครงการตามแบบ
อบต.สีสุก 

45 โครงการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอยชุมชนตำบลลีสุก 

20,000.00 เพื่อให้ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลสีสุกมีความรู้ในการคัด
แยกขยะท่ีถูกวิธี 

ประชาชนในเขต
ตำบลสีสุก 

46 โครงการติดตั้งไฟฟ้าวสา
ธารณะภายในหมู่บ้าน บ้าน
บุวังหว้า หมู่ที่ 4 

333,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึง 

ติดต้ังโคมไฟและ
หลอดไฟ 

47 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ทาง
หลวงท้องถิ่นสาย นม.ถ.
286-014 สายบ้านโคกศรี
สุข หมู่ที่ 15 ถนนภายใน
หมู่บ้าน - ลาดยางบ้านโนน
ทรายทอง ม.12 (ช่วงที่ 2) 

494,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
กว้าง 5 เมตร ยาว 
170 เมตร หนา 
0.15 เมตรหรือมี
พื้นท่ีคอนกรีตเสริม
เหล็กไม่น้อยกว่า 
850 ตารางเมตร 
รายละเอียด
โครงการตามแบบ
อบต.สีสุก 

48 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
โนนทรายทอง หมู่ที่ 12 
สายบ้านนางศิรินทิพย์ - 
บ้านนายชัย 

284,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 
115 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมี
พื้นท่ีคอนกรีตเสริม
เหล็กไม่น้อยกว่า 
460 ตารางเมตร 
รายละเอียด
โครงการตามแบบ
อบต.สีสุก 
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ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำเมือง 

49 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้าน
ใหม่มงคล หมู่ที่ 11 สาย
บ้านนายฉลวย - บ้านนาย
แช่ม (ต่อจากเดิม) 

524,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 
221 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมี
พื้นท่ีคอนกรีตเสริม
เหล็กไม่น้อยกว่า 
884 ตารางเมตร 
รายละเอียด
โครงการตามแบบ 
อบต.สีสุก 

50 โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหิน
มงคล หมู่ที่ 8 สายบ้านนาย
แก้ว - ศาลาประชาคม 

492,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
กว้าง 4 เมตร ยาว 
200 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพื้นที่
คอนกรีตเสริมเหล็กไม่
น้อยกว่า 800 ตาราง
เมตร พร้อมไหล่ทาง
หินคลุกข้างละ 0.30 
เมตร รายละเอียด
โครงการตามแบบ 

อบต.สีสุก 

51 โครงการปลูกต้นไม้เฉลิม
พระเกียรติ 

10,000.00 เพื่อเทิดพระเกียรติและ
รักษาส่ิงแวดล้อม 

จัดกิจกรรมปลูกต้นไม้
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

52 โครงการปรับปรุงถนน โดย
เสริมหินคลุกผิวจราจร บ้าน
หนองบัวขาว หมู่ที่ 13 สาย
ไปดอนตาหนิน 

490,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจรหิน
คลุก กว้าง 4 เมตร 
ยาว 1,330 เมตร 
หนา 0.10 เมตร หรือ
มีพื้นที่ไม่น้อยกว่า 
5,320 ตารางเมตร 
รายละเอียดโครงการ

ตามแบบ อบต.สีสุก 

53 โครงการปรับปรุงถนนโดย
เสริมหินคลุก จากบ้านโคก
หนองโสน หมู่ที่ 3 สายมาบ
สาระเส็ด - มาบลุงยาว 

412,000.00 เพื่อให้ประชาชนมีถนนไว้
สำหรับสัญจรไปมาได้อย่าง
สะดวก 

ขนาดผิวจราจรหิน
คลุก กว้าง 4 เมตร 
ยาว 565 เมตร 
หนา 0.10 เมตร 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย
กว่า 2,260 ตาราง
เมตร รายละเอียด
โครงการตามแบบ 
อบต.สีสุก 
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ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำระบบกำร
บริหำรจัดกำร

ภำครัฐ 

54 โครงการจัดทำแผนท่ีภาษี
และทะเบียนทะเบียน
ทรัพย์สิน 

80,000.00 เพื่อให้การบริการจัดเก็บ
ภาษีมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน 

บุคลากรในกอง
คลัง 

55 โครงการกันแนวเขตที่
สาธารณะในเขตตำบลสีสุก 

30,000.00 เพื่อให้ทราบแนวเขตของแต่
ละหมู่บ้านท่ีแน่นอน 

หมู่ที่ 1-15 

56 โครงการฝึกอบรมและทัศน
ศึกษาดูงานเพิ่มศักยภาพ
ให้กับเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น 

400,000.00 เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ให้กับ
ผู้บริหารท้องถิ่น เจ้าหน้าที่ 
และสมาชิกสภาฯ อบต.สีสุก 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
เจ้าหน้าที่ และ
สมาชิกสภาฯ 
อบต.สีสุก 

จ ำนวนเงิน 14,472.000.00   
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ส่วนที่ 3 
ผลกำรวิเครำะห์กำรตดิตำมและประเมินผล 

 
1. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพ่ือควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
  1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์ 

องค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ได้ดำเนินการเพ่ือติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567  ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก เมื่อวันที่  12 ธันวาคม 2567 
เป็นดังนี้ 

 
แนวทำงกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น  

ของ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสีสุก 
 

ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.  ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 17.89 
2.  กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 20 17.56 
3.  ยุทธศำสตร์ประกอบด้วย 60  
     3.1  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580) (5) 4.56 
     3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติฉบับ ที่ 12 หรือฉบับที่ 13 (5) 4.33 
     3.3  เป้าหมายการพัฒนา ที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) (5) 4.33 
     3.4  ยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 4.44 
     3.5  ยุทธศาสตร์กา ร พัฒนาขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (5) 4.33 
     3.6  ยุทธศาสตร์ของ องค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น (5) 4.56 
     3.7  วิสัยทัศน์ (5) 4.56 
     3.8  กลยุทธ์ (5) 4.33 
     3.9  เป้าประสงค์ของ แต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 4.44 
     3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) (Positioning) (5) 4.44 
     3.11 แผนงาน (5) 4.33 
     3.12 ความเชื่อมโยง ของ ยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 4.67 

รวมคะแนน 100 88.78 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พ้ืนฐานของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่ง
น้ำ ลักษณะของไม้/ ป่าไม้ ฯลฯ  
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ ปกครอง การ
เลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับ จำนวนประชากร และช่วงอายุ
และจำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
4.67 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม 
ยาเสพติด การสังคมสงเคราะห์ ฯลฯ  
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับ ถือศาสนา 
ประเพณีและงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืน ๆ 

(5) 4.56 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การคมนาคม ขนส่ง การไฟฟ้า 
การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ  
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การ ประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯ 

(5) 4.33 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ  
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนา ท้องถิ่นหรือการ
ใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของ ประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้ กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยน เรียนรู้เพื่อ
แก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจ หน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 4.33 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง ความ สอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น นโยบาย ของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ ชาติ 20 ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

20 
(5) 

 
4.67 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพ ติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญา ท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 4.33 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติ ต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา  
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่าง ๆ สภาพ
ทางเศรษฐกิจ และความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

 (5) 4.44 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน สถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่
จะเกิดขึ้นในการพัฒนา ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend 
Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(5) 4.11 

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ป ี(พ.ศ. 
2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที ่สอดคล้องกับการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี และประเด็น ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
4.56 

3.2 แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ และ
สังคมแห่งชาติฉบับ 
ที่ 12 หรือฉบับที่ 
13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมาย และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.33 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.3 เป้าหมายการ
พัฒนา ที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development 
Goals: SDGs)  

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป ้าประสงค์ SDGs ที ่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่นตาม
เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGsและประเด็น ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.33 

3.4 ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 4.44 

3 .5 ยุทธศาสตร์กา ร 
พัฒนาขององค์กร
ปกครอง ส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร ปกครองส่วน
ท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วน ท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ ้นแบบมีส่วนร่วมของ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วน ท้องถิ ่นในเขต
จังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ แผนพัฒนาจังหวัด 

(5) 4.33 

3 .6 ยุทธศาสตร์ของ 
องค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่น 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป และข้อมูล
พื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของ ท้องถิ ่น ประเด็น
ปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ที่สอดคล้องกับสภาพพื้นที่
จริงและเป็นไปตามหน้าที่และ อำนาจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
มีการกำหนด ยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว 

(5) 4.56 

3.7 วิสัยทัศน์ 
 

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ แสดงสถานภาพ
ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคต
อย่างชัดเจน สอดคล้องกับ สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่
เป็น ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง ให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.56 

3.8 กลยุทธ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
จะนำไปสู่การบรรลุ วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่
จะ ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่  สำคัญว่า 
ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา กำลังทำอะไรอยู่แล้วใน
อนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 4.33 
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (ต่อ) 

ประเด็นการพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ) 
3.9 เป้าประสงค์ของ 
แต่ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ ประเด็นกลยุทธ์
มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที ่จะ
เกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ ่ง ใดที่ชัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมี เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา ท้องถิ่น
คืออะไร 

(5) 4.44 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น
ที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน พัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้
บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพ
ของพื้นที่จริง ที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์สิ่งที่เป็นจริงหรือ 
มีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 4.44 

3.11 แผนงาน การก าหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจ าแนก แผนงานตาม
รูปแบบงบประมาณขององคก์รปกครอง ส่วนทอ้งถ่ิน เป็นการวางแผนงาน
ตามวิธีการจ าแนก แผนงานการจดัท างบประมาณให้ถูกตอ้งและสอดคลอ้ง 
กบัโครงการพฒันาทอ้งถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนซ่ึงสอดคลอ้งกบั วิสัยทศัน์ท่ีก าหนด
ไว ้แผนงานจะแสดงใหเ้ห็นวา่ จุดมุ่งหมายเพ่ือการพฒันาในอนาคตคืออะไร 
งานของ เราคืออะไร ถูกตอ้งตามแผนงานหรือไม่ 

(5) 4.33 

3.12 ความเชื่อมโยง 
ของยุทธศาสตร์ ใน 
ภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่  น าไปสู่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุก ระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561- 2580)แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 12 หรือ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม จังหวัด/
แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นในเขตจังหวัดและ ยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีความสัมพันธ์หรือเชื่อมโยงกันอย่างไรเพื่อให้การ พัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 4.67 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 88.78 
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2. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  ของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสีสุก 

2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร 
 ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  เมื่อวันที่  30 พฤศจิกายน  2566  เป็นดังนี้ 

ประเด็นกำรพิจำรณำ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1.  กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 10 9.00 
2.  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 10 9.11 
3.  กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 10 9.00 
4.  ยุทธศำสตร์กลยุทธ์ แผนงำนกำรพัฒนำ 5 4.33 
5.  โครงกำรพัฒนำตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 30  
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 4.44 
     5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 4.56 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

(5) 4.33 

     5.4  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.22 
     5.5  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

(5) 4.33 

     5.6  ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว (5) 4.44 
6. โครงกำรพัฒนำที่น ำไปจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 35  
     6.1  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม            
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 4.33 

     6.2  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

(5) 4.22 

     6.3  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(5) 4.33 

     6.4  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ (5) 4.44 
     6.5  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้อถิ่น 

(5) 4.44 

     6.6  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

(5) 4.56 

     6.7  โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการ
บริหารจัดการน้ำ 

(5) 4.56 

รวมคะแนน 100 88.67 
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แนวทำงกำรให้คะแนนกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
1. การสรุป
สถานการณ์ 
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่
ประชาชนต้องการให้ ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง ความ
ต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออื่น ๆเป็นการวิเคราะห์โครงการเพื่อสอดคล้อง กับยุทธศาสตร์และ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น 

10 
(5) 

 
4.56 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อ ประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการ พัฒนา
ท้องถิ่น โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออื่น ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์  โครงการ
เพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 4.44 

2. การ
ประเมินผลการ
นำแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นไป 
ปฏิบัติในเชิง
ปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการใช้ ตัวเลขต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้
วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน ต่าง 
ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้ หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามท่ี
ได้กำหนดไว้ จำนวนท่ีไม่สามารถดำเนินการได้สามารถอธิบายได้ ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจท่ีได้กำหนด
ไว้ 

(10) 
(5) 

 
4.67 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงที่กระทบ (Impact) โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นท่ีดำเนินการในเชิง ปริมาณ (Quantitative) ท่ีเกิดจาก (1) ได้มีการ 
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.44 

3. การ
ประเมินผลการ
นำ แผนพัฒนา
ท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมิน ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพคือการ นำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพื่อวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการใน พื้นที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน 
และเป็นไป ตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จากการพัฒนา
ท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุการดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ ปฏิบัติราชการที ่บรรลุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของ แผนการปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมา ดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ หรือหน่วยงานอื่นได้และเป็นไปหลักการบริหาร 
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

(10) 
(5) 

 
4.67 

 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ว ิเคราะห์ผลกระทบ/สิ ่ง  ที ่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิง คุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มีการวิเคราะห์ใน 
เชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่ ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของ
ข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 4.33 
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แนวทำงกำรให้คะแนนกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
4. ยุทธศาสตร์กล
ยุทธ์ แผนงานการ
พัฒนา 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่าน การวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการ วิเคราะห์ Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ โดยนำไป 
จัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

5 
(5) 

 

 
4.33 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่น น าไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ 
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

5. โครงการพัฒนา
ตาม แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
5.1ความชัดเจน
ของชื่อ โครงการ 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่ดำเนินการ จัดทำบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การ พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้  
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้ชื่อ โครงการมีความ
ชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็น การเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไร หรือสิ่ง ที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

30 
(5) 

 
4.44 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ ชัดเจน (clear objective) 
ตอบสนองต่อโครงการ พัฒนาท้องถิ ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์ 
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ หลักการและเหตุผล 
วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง กับวัตถุประสงค์มีความเป็นไปได้ ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจงจะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 4.56 

5.3 เป้าหมาย 
(ผลผลิต ของ
โครงการ) มีความ 
ชัดเจนนำไปสู่การ
ต้ัง งบประมาณได้
ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ ถึงเป้าหมายต้อง
ชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงานลง รายละเอียดให้
ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำที่ไหน เริ่มต้น ในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของ โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้ระบุว่า 
กลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย เดียวกัน เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ ประมาณการราคาในช่องของ 
“งบประมาณ” 

(5) 4.33 
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แนวทำงกำรให้คะแนนกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
5. โครงการพัฒนา
ตาม แผนพัฒนา
ท้องถิ่น(ต่อ) 
5.4 มีการประมาณ
การ ราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ ่นเพื ่อจ ัดทำบร ิการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของ ประชาชนในท้องถิ่น
ตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการ ประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ การ ประมาณราคาสอดคล้องกับโครงการ การจัดทำ
บริการ สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะหรือถูกต้องตามหลักวิชาการ ทาง
ช่าง หลักของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด จ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่งใสใน การกำหนดราคากลาง
และตรวจสอบได้ในเช ิงประจักษ์ การ ประมาณการราคาที ่เก ิดจาก
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ 5 ประการในการ
จ ัดทำโครงการได ้แก ่  ( 1) ความประหย ัด  (Economy) (2) ความม ี
ประสิทธิภาพ (Efficiency) (3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) 
ลดความความ เหลื ่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ ่นนำไปสู ่ความยุติธรรม 
(Equity) และ (5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน ตรวจสอบได้ วัด
ได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 4.22 

5.5 มีการกำหนด
ตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์และ
ผลที่คาด ว่าจะ
ได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator: KPI) ที่ 
สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิ ทธิ ผล (effectiveness) ใช้
บอกประสิทธิภาพ (efficiency)ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ การ
กำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล ของวัตถุประสงค์ท่ีเกิดสิ่งที่ได้รับ 
(การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวชี้วัดที่แสดงให้เห็นว่าจะดำเนินการให้
เกิดผลสำเร็จ อย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะได้รับอย่างไร ไม่ใช่การ กำหนด 
KPI เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/หนึ่งโครงการ/ ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5) 4.33 

5.6 ผลที่คาดว่าจะ
ได้ รับสอดคล้องกับ
โครงการ แ ละ
วัตถุประสงค์ที่
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงานตาม โครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผล หรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่า วัตถุประสงค์ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (1) มีความ เป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตาม โครงการ (2) วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมาก ที่สุด 
และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับ ความเป็นจริง (5) 
ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได 

(5) 4.44 
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แนวทำงกำรให้คะแนนกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
6. โครงการพัฒนาที่นำไป 
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี 
6 .1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ 
ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการ สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศ บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

 
 
 

4.33 

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่น ที่นำไปจัดทำ
งบประมาณ รายจ่ายแก้ไข
ปัญหาความ ยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อ
แก้ไขปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริม อาชีพประชาชนใน
ท้องถิ ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) 4.22 

6.3 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย
ด้านการ บริหารจัดการ
อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน ต่าง ๆ เพ่ือการ
บริหารจัดการอนุร ักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  ส ิ ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม จำนวนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 2 ของงบประมาณ รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณ รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 
 

(5) 4.33 

6.4 โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  งานต่าง ๆ ที ่
ดำเน ินการเก ี ่ยวกับส ุขภาวะหร ือการ  ดำเน ินการด ้านการ
สาธารณสุข จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ที่ตั้งไว้ 

(5) 4.44 
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แนวทำงกำรให้คะแนนกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนนที่

ได้ 
6. โครงการพัฒนาที่นำไป 
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี(ต่อ) 
6.5 โ ค ร งกา ร เพ ื ่ อก า ร 
พ ัฒนาท ้องถ ิ ่นท ี ่นำไป 
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
เก ี ่ยวกับด ้านการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม 
จาร ีตประเพณี และภูม ิ 
ปัญญาท้อถิ่น 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการกิจกรรม ครุภ ัณฑ์ ว ัสดุ  งานต่าง ๆ ที ่
ดำเนินการด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภ ูม ิป ัญญาท ้อถ ิ ่น จำนวนไม ่  น ้อยกว ่าร ้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ ่ายประจำป ีตาม ข ้อบ ัญญัต ิ/เทศบ ัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

 
 
 

(5) 

 
 
 

4.44 

6.6 โ ค ร งกา ร เพ ื ่ อก า ร 
พ ัฒนาท ้องถ ิ ่นท ี ่นำไป 
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
เก ี ่ยวกับด้านโครงสร้าง 
พ้ืนฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการกิจกรรม ครุภ ัณฑ์ ว ัสดุ  งานต่าง ๆ ที ่
ดำเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการ คมนาคม เช่น ก่อสร้าง 
ปรับปรุง ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ ่าย ประจำป ีตามข ้อบ ัญญัต ิ/เทศบ ัญญัต ิ
งบประมาณรายจ่าย ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.56 

6.7 โ ค ร ง ก า ร พ ั ฒ น า
ท ้องถ ิ ่ นท ี ่ นำ ไปจ ัดทำ
ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่ า ย 
เกี ่ยวกับด้านการบริหาร 
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ  งานต่าง ๆ ที ่
ดำเนินการด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่ง
น้ำ ขุด ติดตั้ง หรือการบริหาร จัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศ บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 4.56 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 88.67 
 
 
 
 
 
 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน้า 44 

4. กำรวิเครำะห์เชิงคุณภำพ 

  4.1 ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ได้รับและกำรเบิกจ่ำยงบประมำณประจ ำปี  พ.ศ. 2567 

ยุทธศำสตร ์
ล ำดับ

ที่ 
ชื่อโครงกำรตำมแผน 

งบตำม
ข้อบัญญัต/ิ
เทศบัญญัต ิ

ลงนำมสัญญำ เบิกจ่ำย คงเหลือ 

ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำคุณภำพชีวิต 

1 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นที่
องค์การบริหารส่วน
ตำบลสีสุก 

200,000.00 200,000.00 200,000.00 0.00 

2 โครงการกีฬาสีศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

50,000.00 40,000.00 40,000.00 10,000.00 

3 โครงการบรรพชา
อุปสมบทหมู่ภาคฤดูร้อน 

30,000.00 29,800.00 29,800.00 200.00 

4 โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ 

50,000.00 22,234.00 22,234.00 27,766.00 

5 โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 

80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 

6 โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,116,200.00 496,989.00 496,989.00 619,211.00 

7 โครงการสืบสานงาน
ประเพณีลอยกระทง 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 

8 โครงการคุมกำเนิดสุนัข
และแมวอย่างถาวร
ตำบลสีสุก 

20,000.00 19,950.00 19,950.00 50.00 

9 โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีเยียวยาหรือฟื้นฟู
หลังเกิดสาธารณภัย 

550,000.00 12,710.00 12,710.00 537,290.00 

10 โครงการศูนย์ปฏิบัติงาน
ร่วมในการช่วยเหลือ
ประชาชนของ อปท. 
อำเภอจักราช 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 
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ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำคุณภำพชีวิต 

11 เงินอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวัน 

3,087,800.00 2,244,542.00 2,244,542.00 843,258.00 

12 โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาฟุตซอลต้านภัยยา
เสพติด 

330,000.00 325,100.00 325,100.00 4,900.00 

13 โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุ 

30,000.00 12,960.00 12,960.00 17,040.00 

14 โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาฟุตบอลสีสุกคัพต้าน
ภัยยาเสพติ 

220,000.00 173,600.00 173,600.00 46,400.00 

ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำเมือง 

15 โครงการอบรมเครือข่าย
อาสาสมัครป้องกันไฟป่า 
(อส.ปฟ.) 

100,000.00 99,260.00 99,260.00 740.00 

16 โครงการหลังฝนถนนดี 100,000.00 94,380.00 94,380.00 5,620.00 
17 โครงการฝึกอบรม

ทบทวนอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร) 

150,000.00 147,960.00 147,960.00 2,040.00 

18 โครงการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยชุมชนตำบล
ลีสุก 

20,000.00 19,860.00 19,860.00 140.00 

19 โครงการติดต้ังไฟฟ้าวสา
ธารณะภายในหมู่บ้าน 
บ้านบุวังหว้า หมู่ที่ 4 

333,000.00 332,655.20 332,655.20 344.80 

ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำระบบกำร
บริหำรจัดกำร
ภำครัฐ 

20 โครงการฝึกอบรมและ
ทัศนศึกษาดูงานเพ่ิม
ศักยภาพให้กับเจ้าหน้าท่ี
ท้องถิ่น 

400,000.00 249,155.00 249,155.00 150,845.00 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น   4,656,155.2  
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4.2 ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น ประจ ำปี 2567 
 

ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ 

จ ำนวน 
โครงกำร 
ท่ีเสร็จ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

ท่ีอยู่ในระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

จ ำนวน 
โครงกำร 

ท่ียังไม่ได้ด ำเนินกำร 

จ ำนวน 
โครงกำร 

ท่ีมีกำรยกเลิก 

จ ำนวน 
โครงกำร 

ท่ีมีกำรเพ่ิมเติม 

จ ำนวน 
โครงกำรท้ังหมด 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์
โครงการตาม
แนวทาง
พระราชดำร ิ 

- - - - 8 100 - - - - 8 100 

2. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

14 34.15 - - 27 65.85 - - - - 41 100 

3. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
เศรษฐกิจ 

- - - - 7 100 - - - - 7 100 

4. ยุทธศาสตร์
การพัฒนาเมือง 

5 7.81 13 20.31 47 73.42 - - - - 64 100 

5. ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ระบบ การ
บริหารจัดการ
ภาครัฐ 

1 20 - - 4 80 - - - - 5 100 

รวม 20 16 13 10 93 74     125 100 

 
4.3 กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
งบประมำณ เงินสะสม รวม 

จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ จ ำนวนเงิน ร้อยละ 

1. ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทาง
พระราชดำร ิ 

- - - - - - 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต 3,712,885 100 - - 3,712,885 100 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ - - - - - - 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 694,115.20 100 2,332,519 100 3,026,634.20 100 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ การ
บริหารจัดการภาครัฐ 

249,155 100 - - 249,155 100 

รวม 4,656,155.20 100 2,332,519 100 6,988,674.20 100 
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4.4  ผลกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำรที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ 
 

โครงกำร 

ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

อยู่ใน
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไปแล้ว 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ.286-20 สาย
บ้านโคกหนองโสน หมู่ที่ 2 ตำบลสีสุก 

  
 

9,176,600 7,433,250 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
รหัสทางหลวงท้องถิ่น นม.ถ. 286-04 สาย
บ้านสีสุก หมู่ที่ 1 - บ้านขาม หมู่ที่ 7 (ถนน
สายรอบปาหนองเต็ง)  

  

 

4,823,000 3,580,000 

รวม 13,999,600 11,013,250 

 
 
 4.5 รำยงำนกำรเงิน ส ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 30 กันยำยน 2567  (รำยละเอียดปรำกฏในภำคผนวก) 
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โครงกำรจ่ำยขำดเงินสะสมที่ได้ด ำเนินกำรแล้วและก ำลังด ำเนินกำร ปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  มีดังนี้ 
 

ที ่ ชื่อโครงกำร/กิจกรรม 
ใช้งบประมำณ

(บำท) 
1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านซาด หมู่ที่ 10 สายบ้านนายเชิด 

- บ้านนางเหลี่ยม 
487,000 

2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านบุวังหว้า หมู่ที่ 4 สายบ้านนาย
รัตน์ - บ้านนายไพโรจน์ (ต่อจากเดิม) 

455,000 

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวังวารี หมู่ที่ 5 สายบ้านนาง
สำรอง - บ้านนายวิไล 

418,000 

4 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวังวารี หมู่ที่ 5 สายบ้านนายเช้า 
ทองศรีมะดัน (ต่อจากเดิม) 

221,000 

5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านหัวอ่างพระราชดำริ  หมู่ที่ 14  
ซอยโนนพุดซา (ต่อจากเดิม) 

193,000 

6 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม ถนนทางหลวงท้องถิ่น นม.286-17 บ้านวังวารี 
หมู่ที่ 5 – บ้านหนองบัวขาว หมู่ที่ 13 

398,519 

7 โครงการก่อสร้างท่อลอดเหลี่ยม ถนนสายบ้านซาด หมู่ที่ 10 – ดอนตาหนิน 160,000 
 รวม 2,332,519 
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5. กำรเบกิจ่ำย ด้ำนครุภัณฑ์  

 
     5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมำณ วันเดือนปีที่ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
หน่วยงาน ผลการประเมิน ตั้งไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

1 เครื่องปรับอากาศแบบติด ผนัง (ระบบ Inverter) 21,500 19,500 12 มิถุนายน 2567 สำนักปลัด ประหยัดงบประมาณ 
2 เครื่องมัลติมิเดียโป รเจ็คเตอร์ ระดับ XGA 29,900 29,900 27 สิงหาคม  2567 สำนักปลัด ไมป่ระหยัดงบประมาณ 
 
 
     5.2 แผนงานบริหารงานคลัง 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมำณ วันเดือนปีที่ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
หน่วยงาน ผลการประเมิน ตั้งไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

1 ตู้เหล็กกระจกบานเลื่อน ขนาด 4 ฟุต 35,700. 35,400 3 มกราคม 2567 กองคลัง ประหยัดงบประมาณ 
     

5.3 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมำณ วันเดือนปีที่ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
หน่วยงาน ผลการประเมิน ตั้งไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

1 หวัฉีดน ำ้ดบัเพลิง 25,000 24,500 25 กรกฎาคม 2567 สำนักปลัด ประหยัดงบประมาณ 
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     5.3 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมำณ วันเดือนปีที่ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
หน่วยงาน ผลการประเมิน ตั้งไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

1 ตูเ้หลก็ แบบ 4 ลิน้ชกั 7,200 7,200 23 กันยายน  2567 กองช่าง ไมป่ระหยัดงบประมาณ 
 
 

5.4  แผนงานการศึกษา 

ลำดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมำณ วันเดือนปีที่ดำเนินการ

แล้วเสร็จ 
หน่วยงาน ผลการประเมิน ตั้งไว้ (บาท) จ่ายจริง (บาท) 

1 เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับงานสำนักงาน 19,000 18,790 22 ธันวาคม 2566 กองการศึกษาฯ ประหยัดงบประมาณ 
 



การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 หน้า 51 

ส่วนที่ 4 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
 
1. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 

 1.1 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์โครงการตามแนวทางพระราชด าริ  
  ยังไม่มีผลดำเนินการ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนา คุณภาพชีวิต 
  ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล ช่วยเหลือ เพ่ือให้มีชีวิตความเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน 

   เด็กนักเรียนได้รับโภชนาการด้านอาหารอย่างครบถ้วน  
   เด็กนักเรียนพัฒนาและส่งเสริมความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

  ประชาชนได้รับความช่วยเหลือตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างท่ัวถึง 

 ยุทธศำสตร์ที่ 3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 

  ยังไม่มีผลดำเนินการ 

 ยุทธศำสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเมือง 
  ประชาชนมีถนนสัญจรไป-มาสะดวก สามารถขนส่งสินค้าทางการเกษตรได้สะดวกและรวดเร็ว 

  มีการบริการประชาชนช่างเทศกาลวันหยุด ทำให้ประชาชนมีความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนอย่างปลอดภัย 
  มีการส่งเสริมและสนับสนุนด้านสาธารณสุขให้กับประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก 

 มีการจัดเวทีประชาคม เพื่อรับฟังความคิดเห็นของประชาชน ในการการเพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ซึ่งเป็นการส่งเสริมกระบวนการประชาสังคม โดยรับฟังความคิดเห็นเสียงส่วนใหญ่ และเคารพเสียงส่วนน้อย 
   ประชาชนมีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติมากข้ึน 
  ตำบลสีสุกมีพ้ืนท่ีสีเขียวเพ่ิมมากข้ึน 

 ยุทธศำสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
   มีการพัฒนาบุคลากรในท้องถิ่น เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถ และพัฒนาการทำงานให้ประสิทธิภาพสูงขึ้น 

 พนักงานส่วนตำบลได้แลกเปล่ียนความรู้จากหน่วยงานอ่ืนเพ่ือนำมาพัฒนาในการทำงานขององค์กร 
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1.2 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมโครงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
 องค์การบริหารส่วนตำบลสีสุก  ได้ดำเนินการตามแผนงานที่วางไว้จำนวน  20  โครงการ จากโครงการทั้งหมด
ที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567  จำนวน  56  โครงการ   ซึ่งเป็นไปตามแผนการดำเนินงาน
ที่ตั้งไว้เพียงร้อยละ  35.71  และคิดจากโครงการที่ตั้งไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ประจำปี 2567 จำนวน  
125  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 16  โดยแสดงแผนภูมิรูปภาพ ได้ดังนี ้
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2. ข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต 
 
  ปัญหำและอุปสรรค 

1)  จำนวนของโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีจำนวนมาก  เกินศักยภาพที่องค์การบริหารส่วนตำบล
สีสุกจะสามารถดำเนินการได้ทุกโครงการ  ทำให้อัตราความสำเร็จในการนำไปปฏิบัติอยู่ในระดับค่อนข้างต่ำ 

2) องค์การบริหารส่วนตำบลสีสุกไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั ้งไว้ใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 

 
  ข้อเสนอแนะ  

1)  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่น  ต้องคำนึงถึงงบประมาณและสถานะการคลัง  ในการกำหนด
โครงการจะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่นนั้นๆ เพื่อให้มีการดำเนินโครงการได้ตามแผนร้อยละเพิ่มขึ้น  มีจำนวนโครงการที่
ไม่ได้ดำเนินการน้อยลง  
   


